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carriera perché prestato nelle scuole paritarie. Buon anno scolastico

Marcello Pacifico, presidente nazionale Anief

Dal decreto sud alla nota di aggiornamento di bilancio (NADEF) rico-
mincia l'attivita emendativa del sindacato #Anief in Parlamento come
l'attivita sindacale con I'informazione e la consultazione di migliaia di
colleghi e colleghe nelle assemblee sindacali indette per il prossimo
quadrimestre. Nel frattempo continua la battaglia legale dopo la remis-
sione in Corte di giustizia del servizio negato nella ricostruzione di

Scuola - Per Mattarella /'inclusione & decisiva, Pacifi-
co sposa le parole del Presidente: vale per i disabili,
come per gli alunni alloglotti e chi abbandona. Servo-
no pit risorse umane, indennita e stabilita di organici.
Ministero - Incontro tra i sindacati e il Ministro
dell'Istruzione e del Merito sull’ avvio dell’ anno scola-
stico. Pacifico: “tanti i temi su cui concentrarsi a parti-
re da precariato e sostegno”.

Scuola - Il Ministero vara la Piattaforma unica digita-
le che snellisce gli adempimenti, aiuta supplenti e fa-
miglie. #Aniefapprezza, ma vanno pure sciolti i nodi
su organici, assunzioni, mobilita, pensionamenti e
tanto altro.

Scuola - Migliaia di supplenti esclusi dalle graduato-
rie Gps dopo essere stati costretti a scegliere le sedi “al
buio™ le cattedre assegnate ai pit fortunati anche se
ultimi in graduatoria. #Anief: basta lotterie i diritti
vanno rispettati.

Legislazione - In Gazzetta Ufficiale il decreto Caiva-
no, #Anief: bene laumento di organici, ma servono
pitt risorse e integrazioni per la Scuola.

Ministero - Il Governo promuove quella del voto di
condotta e dei nuovi tecnici e professionali, #Anief
approva le contromisure sui comportamenti errati e
chiede certezze su personale e tempo scuola.

Aran - Prosegue allAran la discussione relativa alle
sequenze contrattuali riferite allarticolo 178 dellipo-
tesi di Contratto collettivo nazionale 2019/21, sotto-
scritta il 14 luglio scorso.

Ricorsi - Assunzioni, #Anief avvia i ricorsi av-

verso lerrato utilizzo dellalgoritmo nell'asse-
gnazione delle supplenze per gli esclusi.

Nuove ricostruzioni di carriera docenti, Ata e
educatori, vantaggiose per alcuni ma tanti pe-
nalizzati. #Anief non ci sta: aggirata la Cassa-
zione, pronti ad opporci.

Giurisprudenza - Carta docente annuale da 500
euro: “il beneficio spetta a qualsiasi docente,
anche non di ruolo’, il giudice di Trapani non
ha dubbi e assegna 1.500 euro ad un insegnante
con tre supplenze.

La Carta del docente va anche agli ex precari,
non si possono calpestare tre articoli della Co-
stituzione: a Padova 2mila ad una supplente en-
trata in ruolo nel settembre 2022.

Carta del docente, cambiano giudici e tribunale
ma non la sentenza: va data anche i precari. Ve-
nezia, come Roma e Padova.

I precari hanno il diritto-dovere di formarsi a
spese dello Stato: il Tribunale di Pisa fa avere i 3
mila euro della Carta del docente ad un’inse-
gnante supplente per sei anni.

A Padova il giudice spiega perché la Carta del
docente va anche ai precari: bastano 5 mesi di
supplenze, 2.500 e 2.000 ai prof che hanno fatto

ricorso con #Anief.

« Aran - CCNI finanziamento delle iniziative di miglioramento dell'offerta formativa
scuole italiane allestarto A.S. 2023\2024. Avvio sessione negoziale
Lunedi 25 settembre 2023 ore 15.00

« Eurosofia - Come compilare il nuovo PEI, pagina dopo pagina,
secondo il decreto ministeriale n. 153 del 1agosto

Martedi 26 settembre ore 16.30

o Anief - Audizione VII Commissione della Camera dei deputati (Cultura, Scienza e Istruzione) su:
Caro libri, ore 14.30 - Proposta di legge C.678 Amorese
(Deroga criteri dimensionamento piccole isole e comunita montane) ore 15.30
Mercoledi 27 settembre

« Anief - Assemblee sindacali Anief da settembre a dicembre 2023
Consulta il calendario

Consulta la
versione web

Acquisisci punteggio
in graduatoria con E-Sofia

Fra pochi mesi si aggiorneranno
le graduatorie per Docenti e ATA

E-SOFIA mette a disposizione la compe-
tenza dei suoi consulenti per aiutarti a
scegliere il percorso migliore in base alle
tue esigenze e conseguire il maggior pun-
teggio per la tua graduatoria:

- Master e corsi di perfezionamento

- Certificazioni informatiche
- Certificazioni linguistiche

Contattaci per una consulenza:
Tel. 091.70.98.366 Cell. E WhatsApp 348-4330291

ASSEMBLEE SINDACALI
@ w i &

D4 settembrie a‘

d,cembh’e Z,Q -

Aumenti stipendiali, Formazione,
Carriera, Mobilita, Reclutamento,
Contrattazione e Contenzioso

SERVIZI

30/09/2023 Scadenza 730 2023,
sanzioni? cosa fare?

Chiedi a Cedan s.r.l.s. per saperne di piu
Visita il sito Cedan: www.cedan.it

Come compilare il nuovo PEI,
pagina dopo pagina, secondo il decreto

ministeriale n. 153 del 1 agosto

Eurosofia da anni é sempre in prima linea nel
sostenere la formazione del personale scolasti-
co circa le tematiche che riguardano linclu-
sione e la disabilita. In occasione delle modifi-
che apportate al PEI, propiniamo un percorso
di orientamento per la compilazione che par-
tira il 26 settembre. Clicca qui




