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1. I SINGOLI DOCENTI PROPONGONO LA PROPRIA VALUTAZIONE DEL 

COMPORTAMENTO PER CIASCUN ALUNNO ATTRAVERSO GLI INDICATORI 

E I PARAMETRI NUMERICI DI SEGUITO RIPORTATI: 

 

INDICATORI 4 5 6 7 8 9 10 VOTO 

INTERESSE Insufficiente Mediocre Sufficiente Discreto Buono Soddisfacente Ottimo  

PARTECIPAZIONE Insufficiente Mediocre Sufficiente Discreto Buono Soddisfacente Ottimo  

IMPEGNO NELLO 

STUDIO 

 

Insufficiente Mediocre Sufficiente Discreto Buono Soddisfacente Ottimo  

 

PERCENTUALE 

ASSENZE * 

 

Oltre il 30% 
   dal     al 

25% - 30% 

   dal       al 

13.1% - 25% 

  dal       al 
10.1% -13% 

  dal       al 
8.1%  - 10% 

     dal       al 
5.1%  -  8 % 

  dal     al 
0  -   5% 

 

*  allo scrutinio finale, la percentuale si calcola sull’intero anno scolastico   
MEDIA 

VOTI 
 

 

 

 

 

2. IL CONSIGLIO, SENZA ALCUN ARROTONDAMENTO, INTEGRA IL VOTO DI 

COMPORTAMENTO CON IL BONUS 

 

Bonus riconosciuto agli studenti che frequentano attività complementari con durata 

complessiva non inferiore alle 15 ore. Il bonus per progetti realizzati è di massimo 1 

 
Percentuale 

di frequenza  rispetto al 
monte ore previsto dal 

progetto 
 

Punteggio 

20% 0,2 

30% 0,3 

40% 0,4 

50% 0,5 

60% 0,7 

70% 0,8 

> 70% 1 
 

 



  

 

 

3. IL CONSIGLIO, SENZA ALCUN ARROTONDAMENTO, DECURTA IL MALUS  

 

 punti 

Per ogni nota disciplinare si sottraggono 0,20 

Per ogni ritardo si sottraggono 0,05 

Per ogni assenza ingiustificata si sottraggono 0,10 

Per ogni assenza arbitraria di massa si sottraggono 0,20 

 

 

4. IL CONSIGLIO ARROTONDA IL VOTO 

 

 

5. IL CONSIGLIO ATTRIBUISCE IL CREDITO PARTENDO DALLA MEDIA 

CONSEGUITA ( PROFITTO+COMPORTAMENTO) 
 

 La  Tabella di riferimento è quella prevista nell’allegato A  del D. Lgs 62 del 2017 

 

 L’incremento, fino ad 1 punto max, è previsto ove siano presenti almeno tre parametri tra quelli 

sottoindicati: 

 

a. Assiduità nella frequenza (la percentuale di assenze non deve superare l’8% sul 

monte ore annuale) 

b. Interesse ed Impegno nel dialogo educativo 

c. Partecipazione attività complementari integrative (aver partecipato ad almeno 

un’attività con durata complessiva non inferiore alle 15 ore) 

d. Eventuali crediti formativi documentati (almeno un attestato relativo a certificazioni 

linguistiche, attività musicali, sportive, teatrali, di volontariato, ecc) 

e. Partecipazione alle attività dell’ora di Religione Cattolica o dell’ora alternativa 

 

 Il numero dei parametri, necessari all’incremento di max 1 punto, tiene conto della media 

conseguita (profitto + comportamento) secondo quanto di seguito riportato: 

 

Se il decimale della media è  

inferiore a 0,5 

Occorrono 3 parametri  

  

Se il decimale della media è  

uguale  a 0,5 

Occorrono 2 parametri 

  

Se il decimale della media è  

uguale  o superiore a 0,6 

Non occorre nessun parametro e si ottiene il Massimo della 

banda 

  

Se la media è tra il 9 e il 9,5  Occorre 1  parametro 

  

Se la media è superiore al 9,5  Non occorre nessun parametro e si ottiene il Massimo della banda 

 


