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Se non leggi correttamente questo messaggio, clicca qui

Delibera ANAC n. 201/2022 e adempimenti delle scuole:
l’ANP chiede il rispetto del principio di legalità

 
 

Stiamo purtroppo assistendo, una volta di più, a un indecoroso spettacolo: la normale amministrazione subisce improvvise
accelerazioni, tramutandosi in un ulteriore fattore ansiogeno per operatori già oberati di insensate scadenze burocratiche. Il
tutto condito dalla tradizionale prassi dello “scarica barile”, molto in voga quando si tratta di scuole e dirigenti scolastici, e
con buona pace del totemico slogan “la scuola al centro del paese”. 
 
Ma andiamo con ordine e ricostruiamo il quadro giuridico di riferimento...

Leggi il comunicato sul sito ANP

Comunicato stampa
Giannelli, Presidente ANP:

“I docenti italiani meritano di più”
 
 
Roma, 5 ottobre 2022. Nella giornata del docente Antonello Giannelli, Presidente ANP, dichiara: “I docenti, non mi stancherò
mai di ricordarlo, rivestono un ruolo essenziale nella società. A loro affidiamo quotidianamente il nostro futuro, cioè i nostri
figli. Però non basta ringraziarli, ora è più che mai necessario riconoscere la loro professionalità e il loro ruolo. E questo si
può fare iniziando a retribuirli in maniera adeguata e creando una vera e propria carriera docente. Istituendo un vero Middle
Management, inoltre, potremo riconoscere e remunerare il fondamentale contributo organizzativo dei collaboratori del
Dirigente”.  
 
Continua Giannelli: “La complessità del mondo in cui viviamo rende anche necessaria una campagna di aggiornamento
continuo sulla didattica e sulla docimologia. I nostri docenti devono essere messi in grado di affrontare con la massima
competenza i repentini cambiamenti che attraversano la collettività per guidare i nostri giovani e renderli consapevoli e
autonomi. La scuola è il luogo principe in cui accogliere e governare le sfide tecnologiche e sociali e per fare questo occorre
una revisione di strumenti, metodi e contenuti da mettere a disposizione dei nostri docenti”.  
 
Conclude il Presidente ANP: “Conosciamo bene il grande senso del dovere che caratterizza chi lavora nelle scuole, ma non è
giusto continuare ad approfittarne. Siamo come sempre disponibili a riflettere e a progettare, insieme al prossimo Governo
e al prossimo Ministro dell’istruzione, una scuola nuova, aperta al futuro e nella quale i docenti siano i protagonisti del
cambiamento. Ne parleremo anche il prossimo 22 novembre, durante l’importante convegno annuale che stiamo
organizzando a Roma”. 

https://anp.musvc2.net/e/r?q=N4%3dFyN5Q_wuhx_85_7yXt_GD_wuhx_70rDiR.tKfC1Qu.74K_wuhx_70u_PVwe_ZkL3J.fM5V_wuhx_70_7yXt_HDmCu_PVwe_ai_P9T5N__u_PVwe_ZACw_PVwe_aiQEAl5_7yXt_HBzPBZ5dph_wuhx_7Zq_PVwe_ai53EDTCW_wuhx_70EU_wuhx_7ZC_PVwe_aiJ5_PVwe_ZAM_7yXt_GD_wuhx_852EmC9_PVwe_ZA9q_PVwe_ZAR_7yXt_HBuP_7yXt_Gd7_Lf1U_VKV_wuhx_885T_wuhx_7Zwc_wuhx_7ZNE_wu5p9fhx_88BQ1RCvHpb%26A%3d8ZIh%26i%3dG0Q17G.LjN%26xQ%3d6XIf7%26F%3dF%26L%3dAXLf%26t%3dYLZAXJg%26y%3dUMhBbGg8YI&mupckp=mupAtu4m8OiX0wt
https://anp.musvc2.net/e/t?q=4%3dBZMa%26u%3dU%267%3dWCaQ%26F%3dDaKWCYR%26L%3dqNCG2_LjtY_Wt_IZwi_So_LjtY_VyN6Q.tEy.CC_IZwi_So78E59zEx-57E4556-AdKS-u5-B44I52-m95-74ND2j5tIx-HtJl9-w2u-JA6297Kn_LjtY_Vy%265%3dvOBMlV.763%26CB%3dRCXQS&mupckp=mupAtu4m8OiX0wt
https://anp.musvc2.net/e/t?q=4%3dEVBa%26x%3dQ%26v%3dWFWF%26F%3dGW0WFUG%26L%3dtJ2G5_HYtb_Si_IcsX_Sr_HYtb_RnN9M.iE2.92_IcsX_SrRHSD_HYtb_RnRL_HYtb_RnaG_HYtb_Rn5qBq3qHi-2z1k-E-DZ9-SLR0-6-m4mD29u6zJq-5qBt6-533Fx5-t2zF-k9u5l6-uB-z05FmK6E-l6x-Fz0z3qGuE-l0-x5o2x922_4qaq_D6%262m1il%3dD7I44D.DmK%26uI%3d9UFX0&mupckp=mupAtu4m8OiX0wt
https://anp.musvc2.net/e/t?q=6%3dNZ8c%267%3dU%26r%3dYOaB%26H%3dPa6YOYC%26N%3d3NxID_LUvk_We_KlwT_U1_LUvk_VjPHQ.j4x9fH0E.gH8_LUvk_Vj49JgH8GyG4N3_KlwT_U1%268%3dqNDPgU.99x%264v5eBD%3dU8WSV&mupckp=mupAtu4m8OiX0wt
https://anp.musvc2.net/e/t?q=3%3dOa4Z%268%3dV%26n%3dVPb8%26E%3dQb2VPZ9%26K1w6a%3d4OtFE_MQsl_Xa_HmxP_R2_MQsl_WfJIDtJ1M.cE9_MQsl_Wf10KcE9HuD5Oy%264%3d9PsLyW.n5F%26Ds%3dQPY8R&mupckp=mupAtu4m8OiX0wt
https://anp.musvc2.net/e/t?q=4%3dCdKa%26v%3dY%265%3dWDeO%26F%3dEeIWDcP%26L%3drRAG3_PhtZ_ar_Ia1g_Sp_PhtZ_ZwN7U.zE3Rr8294.4yK_9rcx_I7kL74yK4LxGAP_2yjq_BD%26u%3dD5QC4B.LvK2k9r%26sQ%3dHUDfI&mupckp=mupAtu4m8OiX0wt
https://anp.musvc2.net/e/t?q=3%3d9Y9Z%26r%3dT%26s%3dV0ZC%26E%3dAZ7V0XD%26K%3dnMyFy_KVsV_Vf_HWvU_Rl_KVsV_UkM3P.4E1Mz2k.6tC_xtXp_89h8gGs5r_KVsV_UkuIC8CIBKiv2z2Kj5T6o41g4fCf1F_HWvU_SlOn53_4x_HWvU_SjLz2y6w9h8w%264%3dsNxLiU.s5z%26Bx%3dQ0WCR&mupckp=mupAtu4m8OiX0wt




Il programma della formazione d'autunno
riservata ai soci ANP

 
Ciclo “SOLO DI GIOVEDì”

Un giorno fisso, ma non tutte le settimane, per l’appuntamento con la formazione programmata
PRIMO APPUNTAMENTO Domani, giovedì 6 ottobre 2022 ore 15.30 Focus sulla presa di servizio del personale
e sul regime di incompatibilità
Giovedì 3 novembre 2022 ore 15.30 La stagione della contrattazione 
Giovedì 17 novembre 2022 ore 15.30 Il Programma annuale: indicazioni operative 
Giovedì 1 dicembre e giovedì 15 dicembre 2022 ore 15.30 SOS Privacy: facciamo il punto su trattamento e conservazione dei
dati
 
Ciclo “FUORI PROGRAMMA”
Webinar organizzati, a volte anche con poco preavviso,  sulla base delle novità e delle urgenze
Martedì 11 ottobre 2022 ore 15.30 Percorsi a indirizzo musicale delle scuole secondarie di I grado: cosa cambia dopo il DI
176/2022          
Martedì 18 ottobre 2022 ore 15.30 Le ultime novità in tema di congedi e SW
 

Ciclo “MM (Middle management)”
Webinar indirizzati alle figure di sistema e incentrati sugli aspetti legati all’organizzazione scolastica
Mercoledì 23 novembre ore 15.30 I processi comunicativi interni  
 
I soci interessati dovranno registrarsi per ogni singolo appuntamento e la mattina dell’evento riceveranno via mail il link per
accedere all’aula virtuale.
Attenzione! Controllare bene le cartelle spam, offerte commerciali e simili.

Registrazione gratuita QUI

ISCRIVITI ALL'ANP!
 
CHI SIAMO
 
L’ANP Associazione nazionale dirigenti pubblici e alte professionalità della scuola, già Associazione Nazionale Presidi, costituita
nel 1987 a Roma, è l’organizzazione sindacale maggioritaria dei dirigenti delle istituzioni scolastiche. 
Alla decisa azione sindacale e di tutela di tutte le categorie rappresentate, l’ANP affianca da sempre un profondo impegno culturale

https://anp.musvc2.net/e/t?q=8%3d6dQe%26o%3dY%26A%3da7eU%26J%3d8eOa7cV%26P%3dkRGKv_PnxS_ax_MT1m_Wi_PnxS_Z3RzU.xIs.GG_MT1m_WiZWW5_PnxS_Z3eB_PnxS_Z3WA_PnxS_Z3Gd-DBMp96d9xMDrL2-9dSGPqLB-KhP-6-NrA6-6qN-4Gl-9EBrK2IwG-90-g9G0_uypu_5D%261%3dHxQI85.L2O%26lQ%3dNY7fO&mupckp=mupAtu4m8OiX0wt


che punta a promuovere innovazione e miglioramento nelle politiche educative e socio-economiche del Paese, con uno sguardo alla
dimensione europea. 
L’ANP ha attivato numerose partnership e protocolli d’intesa e di collaborazione con università, enti qualificati, fondazioni e aziende
con i quali organizza corsi e iniziative. 
Organizza convegni sia nazionali che territoriali. 
Nel 2021 l’ANP ha costituito la Fondazione ANP E.T.S. per ampliare il proprio raggio di azione e con lo specifico obiettivo di perseguire
finalità dal carattere solidaristico, culturale e di utilità sociale.

I NOSTRI SERVIZI

• POLIZZA ASSICURATIVA professionale gratuita 
• SOS LEGALE: servizio telefonico attivo dal lunedì al venerdì, dedicato ai soci per assisterli su qualsiasi sinistro previsto dalla polizza
assicurativa. 
• TUTELA LEGALE: gli Avvocati del Network di legali ANP assistono i soci gratuitamente e senza applicazione di alcuna franchigia
(Polizza AIG OPZIONE AVVOCATO IN NETWORK) 
• CONSULENZA LEGALE gratuita (telefonica e per posta elettronica) fornita anche a livello territoriale dal Network di legali ANP. 
• CONTRIBUTI SU DOMANDA in caso di eventi connessi all’esercizio della loro attività 
professionale non risarcibili altrimenti. 
• APP ANP con lo scadenzario, i documenti e gli approfondimenti quotidiani, l’Agenda del dirigente 
• AREA RISERVATA (notizie, modulistica e documenti) sul sito www.anp.it 
• FORMAZIONE E AGGIORNAMENTO, in presenza e a distanza, anche in collaborazione con Dirscuola Soc. coop a rl (www.dirscuola.it)
e accesso gratuito alla formazione di 
Italiascuola.it (www.italiascuola.it) 
• INFORMAZIONE E APPROFONDIMENTI continui sul sito ANP 
• POLIZZA SANITARIA INTEGRATIVA Assidai 
 
DOVE SIAMO
La sede nazionale è a Roma, in Viale del Policlinico 129/A.
Gli uffici sono aperti dal lunedì al venerdì dalle 9.00 alle 18.00 e il sabato dalle 9.00 alle 13.00.
Le sezioni e i nostri referenti regionali e provinciali sono dislocati su tutto il territorio nazionale
 
CONTATTI
numeri telefonici 0644245820 - 0644243262 – 0644244052
linea Whatsapp 392 6597247
indirizzi mail:  segreteria@anp.it per informazioni di carattere generale e per un primo contatto e consulenza@anp.it riservato ai soci
ANP
 

COMPILA LA DELEGA ONLINE

 
ANP

Viale del Policlinico 129/a
00161 Roma

06 44245820 - 06 44243262 - 06 44244052
segreteria@anp.it - www.anp.it

@anpcommunity

Cancella iscrizione

Ricevi questa email perché sei socio ANP/corsista DIRSCUOLA e hai dato il consenso a ricevere comunicazioni tramite email da parte nostra
ANP - associazione nazionale dirigenti pubblici e alte professionalità della scuola, Viale del Policlinico 129A, Roma, 00161 RM IT

www.anp.it 06 44245820 - 06 44243262 - 06 44244052

Messaggio inviato con MailUp®

https://anp.musvc2.net/e/t?q=A%3dOW5h%268%3dR%26o%3ddPX9%26M%3dQX3dPV0%26S9w2b%3d4KuN_DrTx_O2_syoq_3D_DrTx_N7xUI.2oN.5K%26e%3dKGJwAN.EfR%265J%3d2bPY3&mupckp=mupAtu4m8OiX0wt
https://anp.musvc2.net/e/t?q=0%3dOaFg%268%3dV%26z%3dcPbJ%26L%3dQbDcPZK%26R%3d4O6ME_Mczl_Xm_Omxb_Y2_Mczl_Wr80K.yREQoY.006_Omxb_Y20_4xou_DCF_Mczl_XrN_Dvew_O9L_Omxb_YQXpfrZs_Omxb_YQWHO_Dvew_NZEAm_Mczl_WGYRJ_4xou_DbO9ogpZ_4xou_DbNaX_Omxb_YQXphsclgse_4xou_DbNade3Vn_Omxb_YQXpKfPY_UCy9_fM_N06B_XO_UCy9_eRSfZ.PEaVOQXOM.Ec_UCy9_eR_Mczl_WGYR0_4xou_DbO9VXeRLe.ZAc_Omxb8w6m_YQWHLe_Mczl_WGZzWmgvZ_4xou_Dc9P207K_4xou_EA9P2hFPFJTtu5VR6%26A%3d9P5SyW.zBF%26D5%3dXPYJY&mupckp=mupAtu4m8OiX0wt
https://anp.musvc2.net/e/t?q=7%3d5W5d%26n%3dR%26o%3dZ6X9%26I%3d7X3Z6V0%26O%3djKuJu_IRwR_Tb_LStQ_Vh_IRwR_Sg5pG.nOuMdV.p6u_LStQ_Vh6_suUq_30v_IRwR_TgK_trTt_550_LStQ_V7Tebbpg_LStQ_V7S7K_trTt_4V48W_IRwR_S6V8Z_suUq_3Y55ccZp_suUq_3Y4WL_LStQ_V7TedcsZccu_suUq_3Y4WRahVw_LStQ_V7TeGPfM_QwEw_b7_dx2v_nC_QwEw_aBiTV.Ef8KEMPBQaI0.Ef_OzyB_YE_trTt_4V3Z0_IRwR_S6WfYRRROY.MAf_s5c2buUq_3Y4WFR_trTt_4V48WpaiZ_IRwR_S7GwGdEr_IRwR_TeGwGBNwUnbQ0YdyK%26e%3dGwJw74.EfN%26kJ%3d2X6Y3&mupckp=mupAtu4m8OiX0wt
https://anp.musvc2.net/e/t?q=0%3dEYOg%26x%3dT%269%3dcFZS%26L%3dGZMcFXT%26R%3dtMEM5_Klzb_Vv_Ocvk_Yr_Klzb_U18zI.8R5OxY.z8E_Ocvk_Yr8_Cxes_MC6_Klzb_V1N_4tnw_E7S_Ocvk_YGVyxnfz_Ocvk_YGUQg_4tnw_DXNAi_Klzb_UPYHP_Cxes_MbE7vylf_Cxes_MbDYe_Ocvk_YGVyzoisyok_Cxes_MbDYk_Ocvk_YGVycbVfn_Z3IK_kC_hLA2_ra_Z3IK_jHQiX.OkndEr.iMV_hLA2_raM_TGN8_dVo_Z3IK_kHg_m95F_xLg_hLA2_rzkFGWo8m4vD_hLA2_rzjhz_m95F_wmeTR_Z3IK_jgr1Y_TGN8_duxL0GYs_TGN8_duwns_hLA2_rzkFIXr7HXt_TGN8_duwny_hLA2_rzkFvKet7_IBWd_TL_vetA_6t_IBWd_SQe2G.Xy7MN6.26e_vetA_6t6_cUgq_mj8_IBWd_TQu_6rDT_G5o_vetA_6ITOAlcHRRGL_vetA_6ISqt_6rDT_FVnhg_IBWd_Sp6JM_cUgq_m9G5HAne_cUgq_m9FW1_vetA_6ITOCmfEBmh_cUgq_m9FW76sTT_vetA_6ITOuGHx2U_Qca6_bm1KF4mZD4qG_Qca6_cLiTO.u2_6rDT_FVm0J_IBWd_Sp7rL71bBD.vKS_cUgq_m9FWu1_6rDT_FxgiTVnhgcDGh_IBWd_Sqq9GNo4_IBWd_TOq9Gvx9UXBc0IDAK_Z3IK_jgr1O_TGN8_duxLq9JggF.EPx_hLA2_rzjhwJ_Z3IK_jgsYl8FZp_TGN8_dvhcRSfX_TGN8_eThcR1ocfc37KN5eV_Cxes_MbDYT_Ocvk_YGVyhcUlXj.PUo_4tnw_DXMcQU_Cxes_MbE7qyllt_Ocvk_YHFFMoDA_Ocvk_ZpFFMMMFayajFjcHQ%26p%3dFFP86M.KqM%264P%3dCWOeD&mupckp=mupAtu4m8OiX0wt
https://anp.musvc2.net/e/t?q=3%3dBYDZ%26u%3dT%26x%3dVCZH%26E%3dDZBVCXI%26K%3dqM4F2_KasY_Vk_HZvZ_Ro_KasY_Up1wI.wK2OmR.w84_HZvZ_Ro8_2qbs_B63_KasY_VpG_1tcp_B7C_HZvZ_RDVnZgpj_HZvZ_RDUFI_1tcp_AXC4b_KasY_UEREZ_2qbs_BUB7faep_2qbs_BUAYO_HZvZ_RDVnbhscahu_2qbs_BUAYU_HZvZ_RDVnEUfPP_SC3w_dM_Rx4B_bC_SC3w_cRAKQ.YUPWOb.KFf_Rx4B_bCF_d1z1_nFQ_SC3w_dRQ_O2Ez_ZEu_Rx4B_bbdPp3s1j4kR_Rx4B_bbcrY_O2Ez_YfoDx_SC3w_cqbcc_d1z1_neZENp5w_d1z1_neYg7_Rx4B_bbdPr4vKq4x_d1z1_neYgC_Rx4B_bbdPUqi8f_oFkC_zP_0DPE_JS_oFkC_yUsam.bCfsRJ.abi_0DPE_JSb_giFM_qxg_oFkC_zU9_eNHh_pax_0DPE_JrzSNID0ACJU_0DPE_Jryu7_eNHh_o2rvD_oFkC_ytJsx_giFM_qMpaQNKF_giFM_qMo30_0DPE_JrzSPJGNOJI_giFM_qMo3FOQxc_0DPE_JrzS8ns7E2_2lnc_Cvx2xDFyo9Kn_2lnc_DUv1z.4E_eNHh_o2qNq_oFkC_ytKQwFD9mM.9r4_giFM_qMo34D_eNHh_odOmO2rvDDMTE_oFkC_yu5hmR3c_oFkC_zS5hmzBh1bPBfMRjq_SC3w_cqbcS_d1z1_neZE5hpkuo.kTB_Rx4B_bbcrVp_SC3w_cqcApLo6t_d1z1_nfJVbCHQ_d1z1_oDJVbkQVpMezU8gXf_2qbs_BUAYD_HZvZ_RDVnJVeV0c.ZEQ_1tcp_AXBVJe_2qbs_BUB7aaevd_HZvZ_REF5FlDz_HZvZ_SmF5FJM5TvaY9gc7J%26m%3dF5I56B.DnM%26sI%3d0WDXA&mupckp=mupAtu4m8OiX0wt
https://anp.musvc2.net/e/t?q=6%3dMc8c%266%3dX%26r%3dYNdB%26H%3dOd6YNbC%26N%3d2QxIC_OUvj_Ze_KkzT_Uz_OUvj_Yj48M.qNCSgU.8Bx_KkzT_UzB_vtmw_69D_OUvj_ZjJ_BxWs_MAE_KkzT_UOZhkwtl_KkzT_UOY0T_BxWs_Lb77r_OUvj_Y9UPd_vtmw_6XMAhlut_vtmw_6XLcQ_KkzT_UOZhmxwelxy_vtmw_6XLcW_KkzT_UOZhPkjRa_iG58_tQ_T9JF_dN_iG58_sVYen.QPX.Zj_T9JF_dNTXK-aZQOW_iG58_sVKaThKdZjK-IcbCVg_h3AG_rCIRQH4u8e_KkzT_UOY0L_BxWs_Lb77dkUdTr.PMk_OUvj_Y9UPYU_KkzT_UOZhiutll_BxWs_LcqN00oI_BxWs_MAqN0hxNNJBr35DPD%26A%3dqNCSgU.8Bx%26BC%3dX8WRY&mupckp=mupAtu4m8OiX0wt
https://anp.musvc2.net/e/t?q=4%3d8VFa%26q%3dQ%26z%3dW9WJ%26F%3d0WDW9UK%26L%3dr1uCyE_4rXp_E2x5sIjJqIn1_4rXp_FafD2.0y_HctU_SrJz2v6hJ_4rXp_E5w9o9n55Kf_HctU_RGSE9z7tHy22f1m591En%264%3dyLxLoS.s56%260x%3dQFUCR&mupckp=mupAtu4m8OiX0wt
https://anp.musvc2.net/e/t?q=9%3dJXAf%263%3dS%26u%3dbKYE%26K%3dLY9bKWF%26Q7r3h%3dyL1L_9sZv_J3_ywjr_9B_9sZv_I84SD.3uL.zL%26k%3dIBK39I.FlP%26zK%3d8ZKZ9&mupckp=mupAtu4m8OiX0wt
https://anp.musvc2.net/e/t?q=9%3dJWBf%263%3dR%26v%3dbKXF%26K%3dLX0bKVG%26Q%3dyK2L0_IYyg_Ti_NhtX_Xw_IYyg_SnSDN.n7t6jK6B.kK4_IYyg_Sn75GkK4D3JzK7_NhtX_Xw%265%3duQ0MkX.562%267r2iE0%3dRBZOS&mupckp=mupAtu4m8OiX0wt
https://anp.musvc2.net/e/r?q=K9%3dEHK0P_Frmw_Q2_Bxqq_LC_Frmw_P7wC2O.yJy06PD.49J_Frmw_P7z_Ootj_Y4F9R.yJ0U_Frmw_P7_Bxqq_MC_Frmw_PWS_Ootj_Z2LKNLK_HX_Frmw_Q2-_Bxqq_LcL_Ikzn_TxMJ_Ikzn_SP_Ootj_YTO_Bxqq_MADM_Bxqq_Lc5E_Bxqq_MADR_Bxqq_M8-y3_Bxqq_MAJQFW_zT3_Ootj_YT_Ikzn_Tx_Ootj_YTO_Bxqq_MADM_Bxqq_LcTOIgMaCdHWI-_Ootj_Y4MG-UQVTUNRGcNX.HUMSFdRoWsk%264%3dMcR2u8ya%26x%3dJIJF0P.EyQ%267J%3dKaRYL%26I%3dO%26E%3dPaUY%269%3dbUSPaSZ%26D%3d-XWTTfRaSYR&mupckp=mupAtu4m8OiX0wt
https://anp.musvc2.net/e/t?q=0%3dGZ6g%26z%3dU%26p%3dcHa0%26L%3dIa4cHYA%26R8o5c%3dvNvM_6uUw_G5_txgt_4C_6uUw_F0cXqbgb.sGcFzMr.03G_txgt_4C6%268%3doR7PeY.29v%26F7%3dU6aLV&mupckp=mupAtu4m8OiX0wt

