Unione Europea

FonD' m&rﬁﬂuwrhwoqmeunesmde{e
JTBUTTURALI » Diesns Qenel e ienven it 65
EUROPEI 2014-2020 (eroens o por ovaziona Oigole

PEE LA SCUDLA - COMPEYRMIE £ AMBIEHT! PER UAPPRENDIAEHTO (FESR)

Hoiristeco deIslivzions, dedUniversith o deta Ricerca

=.‘ .\. ?
Manilo €APITOED

ISTITUTO TECNICO STATALE ECONOMICO E TECNOLOGICO
“Manlio CAPITOLO”
Via Santi Quaranta snc — 75028 Tursi (MT) - tel. 0835/533378 - fax: 0835/532714
email: mttd020001@istruzione.it - pec: mttd020001@pee.istruzione.it

sito web: http://www.itegtorsi.edu.it
Codice Fiscale: 91000190776 - Codice Meccanografico: MTTD020001

Agli Istituti scolastici del territorio

ITSET "M, CAPITOLO" - TURSI- Sito web
Prot. 0011229 del 23/11/2021 Albo on-line
(Uscita)

Atti

Oggetto: Individuazione di personale interno per ’attivita di collaudatore
Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti
per 1’apprendimento” 2014-2020 Avviso pubblico prot. n. 28966 del 06/09/2021 “Digital board:
trasformazione digitale nella didattica ¢ nell’organizzazione”™— Fondo europeo di sviluppo regionale (FESR)
_REACTEU Asse V - Priorita d'investimento: 13i - (FESR) “Promuovere il superamento degli effetti della
crisi nel contesto della pandemia di COVID-19 e delle sue conseguenze sociali e preparare una ripresa
verde, digitale e resiliente dell’economia” — Obiettivo specifico 13.1: Facilitare una ripresa verde, digitale
e resiliente dell'economia - Azione 13.1.2 “Digital board: trasformazione digitale nella didattica ¢

nell’organizzazione” - 13,1.2A-FESRPON-BA-2021-92

VISTI

VISTO

VISTO
VISTO

VISTO

VISTO

VISTE
VISTO

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

i Regolamenti (CE) n.1303/2013 recante disposizioni comuni sui Fondi strutturali e di
investimento europei, il Regolamento (UE) n.1301/2013 relativo al Fondo Europeo di
Sviluppo Regionale (FESR) e il Regolamento (UE) n.1304/2013 relativo al Fondo Sociale
Europeo;

il PON programma Operativo Nazionale 2014 ITOSM20P001 “Per la scuola - competenze

"¢ ambienti per Iapprendimento” approvato con Decisione C (2014) n.9952, del 17

dicembre 2014 della Commissione Europea;

il D. Lgs. 50/2016 “Codice dei contratti pubblici” e successive variazione nel DL 56/17;

il Decreto Interministeriale 28 Agosto 2018 n. 129, concernente “Regolamento recante
istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai
sensi dell'articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio 2015, n. 107”, in particolar modo il
Titolo V ATTIVITA' NEGOZIALE (gestione delle negoziazioni);

I’ Avviso prot. n. 28966 del 06/09/2021 “Digital board: trasformazione digitale nella

didattica e nell’organizzazione™;
il Programma annuale, esercizio finanziario 2021 approvato con delibera n.126 del

23.12.20;
le delibere degli OO.CC. di questo Istituto;
la nota, prot. 42550 del 02.11.21, con cui il Ministero dell’Istruzione ha autorizzato il
progetto PON Per 1a scuola, competenze ¢ ambienti pet Papprendimento 2014-20- Fondo
europeo di sviluppo regionale (FESR) — REACT EU Asse V - Priorita d'investimento: 13i -
(FESR) “Promuovere il superamento degli effeiti della crisi nel contesto defla pandemia di





COVID-19 e delle sue conseguenze sociali e preparare una ripresa verde, digitale e resiliente
dell’economia” — Obiettivo specifico 13.1: Facilitare una ripresa verde, digitale e resiliente
dell'economia - Azione 13.1.2 “Digital board: trasformazione digitale nella didattica e
nell’organizzazione” 13.1.2A-FESRPON-BA-2021-92

RILEVATA la necessita di individuare la figura del collaudatore;

DISPONE

Al fini dell’implementazione del progetto di cui all’oggetto, di avviare la procedura per la selezione e il
reclutamento di esperti interni all’Istituto a cui affidare incarichi per la prestazione dellattivita di
ESPERTO COLLAUDATORE ai fini del collando del seguente progetto :Fondo europeo di sviluppo
regionale (FESR)~REACT EU Asse V - Priorita d'investimento: 13i - (FESR) “Promuovere il superamento
degli effetti della crisi nel contesto della pandemia di COVID-19 ¢ delle sue conseguenze sociali e preparare
una ripresa verde, digitale ¢ resiliente dell’economia” — Obiettivo specifico 13.1: Facilitare una ripresa
verde, digitale e resiliente dell'economia - Azione 13.1.2 “Digital board: trasformazione digitale nella
didattica e nell’organizzazione” 13,1.2A-FESRPON-BA-2021-92

EMANA

il seguente avviso interno, riservato al personale del’amministrazione scrivente destinataria dei
fondi. '

Prestazioni Richieste per il collaudo

Per la figura del collaudatore & richiesta pregressa esperienza di collaudo di laboratori nell’ambito dei
progetti PON FESR/FSC e dovra occuparsi:

O verificare la corrispondenza e funzionalita delle attrezzature fornite con quanto indicato nelle offerte
e nel contratto di affidamento della fornitura;

I di collaborare con il Dirigente Scolastico e con il Direttore S.G.A per tutte e problematiche relative
al piano FESR/FSC, al fine di soddisfare tutte le esigenze che dovessero sorgere;

O provvedere alla redazione del verbale di collaudo, con ’indicazione dell’ora di inizio e termine dei
lavori, degli argomenti trattati, delle decisioni assunte ¢ del nominativo dei partecipanti.

[0 accertare la corretta esecuzione contrattuale e I’ attestazione della conformita della fornitura da parte
della Ditta aggiudicataria della gara a quanto richiesto dall’Istituzione Scolastica;

Criteri di Scelta

Titoli ed Esperienze lavorative Valutazione
Gli aspiranti saranno selezionati dallaCommissione di selezione,

appositamente costituita, attraverso la comparazione dei curricula
sulla base della valutazione dei titoli dicui alla tabella sottostante.

Diploma di laurea; Punti 10/100
Pregresse esperienze, in qualita di collaudatore, in progetti FSC/FESR-| Punti 5 per ogni
attinenti al settore richiesto esperienza

Max 25/100
Pregresse espetienze, in qualitd di coflaudatore, in progetti attinenti Punti 5 per ogni
al settore richiesto esperienza

Max 25/100
Responsabile laboratorio presso istituti scolastici Punti 5 per incarico

' Max 10/100

Titoli specifici comprovanti competenze informatiche Punti 5 per ogni titolo

Max 20/100




Incarico
L’ attribuzione dell’incarico avverrd secondo le norme previste dalle norme vigenti; ’aspirante dovra

assicurare la propria disponibilita per I’intera durata del progetto.

Compenso
E’ previsto per I’incarico :
e di collaudatore il compenso di euro € 246,25 al lordo di tutti gli oneri

Termini e modalita di presentazione delle Domande
Le istanze dovranno essere indirizzate al Dirigente Scolastico dell’Tstituto e pervenire al Protocollo della
scuola utilizzando P’apposito modello “ALLEGATO A” e “ALLEGATO B”, predisposto in calce alla
presente, entro le ore 12,00 del giorno 30.11.2021, con le seguenti modalita:

- Consegna brevi manu;

- Posta Elettronica Certificata al seguente indirizzo: MTTD020001@ISTRUZIONE.IT

- Non si terrd conto delle istanze pervenute oltre il termine fissato.

Le domande che risultassero incomplete non verranno prese in considerazione.

L’amministrazione si riserva di procedere all’affidamento dell’incarico anche in presenza di una sola
candidatura. L’amministrazione si riserva, in caso di affidamento di incarico, di richiedere la
documentazione comprovante i titoli dichiarati. T.a non veridicita delle dichiarazioni rese motivo di
rescissione del contratto. Al termine della selezione, che avverrd con le modalita esposte, la
Commissione elaborerd una graduatoria resa pubblica mediante affissione all’albo on-line del sito web
dell’Istituzione Scolastica.

L’esito della selezione sard comunicato direttamente al candidato individuato ed affissa all’Albo della
scuola. Lattribuzione dell’incarico avverra framite provvedimento,

Il presente avviso viene reso pubblico mediante affissione all’albo on line dell’istity




Allegato A

Al DIRIGENTE SCOLASTICO
SEDE

AVVISO DI SELEZIONE DI PERSONALE INTERNO PER IL. RECLUTAMENTO DI ESPERTI

1l/La sottoscritto/a nato/a

prov, il C.F.
Residente in prov.
via/Piazza n.civ.
telefono cell.
¢ mail-

titolo di studio posseduto
conseguito presso

CHIEDE

alla S.V. di partecipare alla selezione, in qualita di ESPERTO COLLAUDATORE per il seguente progetto:

Fondo europeo di sviluppo regionale (FESR) - REACT EU Asse V - Priorita d'investimento: 13i -
(FESR) “Promuovere il superamento degli effetti della crisi nel contesto della pandemia di COVID-
19 ¢ delle sue conseguenze sociali e preparare una ripresa verde, digitale e resiliente dell’economia”
— Obiettivo specifico 13.1: Facilitare una ripresa verde, digitale e resiliente dell'economia - Azione
13.1.2 “Digital board: trasformazione digitale nella didattica e nell’organizzazione” 13.1.2A-
FESRPON-BA-2021-92

Ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000, consapevole che le dichiarazioni mendaci sono punite ai
sensi del codice penale e delle leggi speciali in materia, secondo le disposizioni richiamate all'art. 76 del
citato D.P.R. n. 445- 00, dichiara:
¢ dinon avere procedimenti penali a suo carico né di essere stato condannato a seguito di procedimenti
penali ovvero ;
» dinon essere stato destituito da pubblico impiego;

¢ dinon trovarsi in alcuna posizione di incompatibilita con pubblico impiego;

e ] essere/non essere dipendente di altre Amministrazioni pubbliche;

¢ di non essere collegato a ditte o societa interessate alla partecipazione alle gare di acquisto.
e Alla presente istanza aliega:

e tabella di valutazione dei titoli per selezione di esperto progettista;

e curriculum vitae in formato europeoc;

* ogni altro titolo utile alla selezione;

¢ documento di identita.

II/La sottoscritto/a esprime il proprio consenso affinché i dati forniti possano essere trattati nel rispetto del
Iegoiamento UE 679/2018 e del D.L.vo n. 101/(in materia di protezione dei dati), per gli adempimenti
connessi alla presente procedura. ‘ .

DATA FIRMA




Allegato B

Al Dirigente Scolastico

TABELLA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI PER SELEZIONE DI ESPERTO
COLLAUDATORE

Titoli ed Esperienze lavorative Punti fino a Attribuitisi | Assegnati

dal dalla
candidato | commissione
Diploma di laurea; Punti 10/100
Pregresse esperienze, in qualita di Punti 5 per ogni
collaudatore, in progetti FSC/FESR- attinenti | esperienza
al settore richiesto (collaudatore) Max 25/100
Pregresse esperienze, in qualita di Punti § per ogni
collaudatore, in progetti attinenti esperienza
al settore richiesto Max 25/100
Responsabile laboratorio presso istituti Punti 5 per
scolastici incarico
Max 10/100
Titoli specifici comprovanti competenze Punti 5 per
informatiche ogni titolo
Max 20/100
Per ogni anno di servizio ruolo e non di ruolo | Punti 2 per ogni
nel profilo di appartenenza nell'Istituto Anno Max
10/100

data FIRMA




